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Distrikt  

111-Rheinland 

Liebe Lionsfreundinnen,  

liebe Lionsfreunde, 

liebe Leos, 

nachdem das neue Kabinett seine konstituierende Sitzung durchgeführt hat, möchte ich die Gelegenheit 
nutzen und mich bei allen Lions-Freunden, die im vergangenen Lionsjahr und darüber hinaus im Kabi-
nett für den Distrikt tätig waren, besonders herzlich für die geleistete sehr erfolgreiche Arbeit im Sinne 
unserer gemeinsamen Lions-Idee bedanken.  Im Einzelnen danken wir folgenden Lionsfreunden: 
 

Lutz Stermann   IPDG und  KJA              
Anette Viktoria Hinze  Leo Distrikt-Sprecherin           
Rudolf Röhrl   ZCH            
Wolfgang Wiegand  ZCH            
Dr. Martin Weinberg  ZCH         
Hans-Jürgen Schwefer  ZCH        
Josef Viethen   ZCH                  
Christoph-Albert Schröder KJL           
Michael Euteneuer  KLQ               
Ismet Tosunoglu  KI                             
Joachim P. Freyer  M/FA                                       
Rainer K. Gieseke  St M/FA                                   
Friedhelm Roelen  KST                                         
Klaus Busse   EA Vorsitzender                      
Guido Raudenkolb    EA                                           

 
Als Beilage des neuen Lion finden Sie die Kontaktdaten aller Mitglieder des Kabinetts, sowie der von 
Ihnen gewählten Vertreter für die Ausschüsse und Institutionen des Multidistrikts.  Aufgrund der Neu-
ordnung hat sich die Zahl der Zonen- und Regionen-Leiter deutlich erhöht. Leider ist derzeit noch  eine  
Zone unbesetzt. Wir suchen weiterhin nach einer Persönlichkeit, die sich der Zone 4 in der Region IV 
Köln-Eifel annehmen wird. Zur Zeit nimmt LF Uwe Lucke diese Position war.   
 
Die zweite bei Drucklegung des Flyers vakante Stelle des Zonenleiters der Zone 2 in der Region V Lever-
kusen - Bergisches Land konnte in der Zwischenzeit besetzt werden. LF Dr. Michael Strunk  vom LC Ober-
berg hat diese Aufgabe übernommen.  
Leider hat LF Dr. Wolfgang Wiegand das Amt des 3. Vize-Governor aus persönlichen Gründen niederge-
legt. An seiner Stelle kandidiert LF Herrmann Heinemann (KJKI) vom LC Moers in der nächsten Distrikt-
versammlung. Er bewirbt sich gleichzeitig für die Position des 2. VG in 2011-2012. Für die dann vakante 
Position des dritten VG in 2011-2012 bewirbt sich LF Dr. Ernst-Günther Pohlhausen aus dem LC Bonn-
Rheinaue. 
Bereits bei der ersten Kabinettsitzung war erkennbar, dass vor allem die Arbeit der Zonenleiter deutlich 
einfacher wird und diese sich verstärkt für eine Verbesserung der Zusammenarbeit der Lions-Clubs in 
den Zonen einsetzen können. In der Liste der Beauftragten finden Sie neben einigen  bekannten Gesich-
tern ein paar neue (KJL, KJA, KI). Bitte beziehen Sie die Beauftragten in Ihre Clubarbeit ein. Sie stehen 
Ihnen gerne zur Unterstützung  und zu Clubbesuchen zur Verfügung.   
Im Bereich Jugendaustausch und Jugendlager werden Lionsfreunde und Clubs gesucht, die bereit sind, 
einen ausländischen Jugendlichen als Gast bei sich aufzunehmen oder für eine Gruppe von Jugendlichen 
einen Thementag zu gestalten. Näheres hierzu über den KJA-KJL LF Heinz Brommundt. 
Ein weiteres wichtiges Thema wird die Distrikt-Teilung werden. Sie ist angesichts der Größe unseres 
Distrikts unvermeidbar. Darüber soll bereits auf der nächsten  Distriktversammlung gesprochen werden. 
 
Denken Sie bitte auch daran, zur Distrikt-Versammlung die gesammelten Brillen und Hörgeräte mitzu-
bringen. Im Übrigen bitte ich alle Lionsfreunde,  unsere Kabinettsarbeit durch aktive Kommunikation 
und Einsendung von Informationen, Terminen und Beiträgen aus ihren Clubs für den Newsletter zu un-
terstützen.   
     Mit herzlichen Lionsgrüßen 
      
  
     Governor Distrikt 111-R 2010-2011 

... Die Welt braucht Menschen, die für andere da sind … 

Josef Kardinal Höffner 

„ Es kommt nicht 

darauf an, dass 

wir die Zukunft 

vorhersagen, es 

kommt vielmehr 

darauf an, auf sie 

vorbereitet zu 

sein“ 
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Integration  (Gemeinsam mehr erreichen) 
Integration ist eine notwendige 
und entscheidende Voraussetzung 
für ein positives und friedliches  
Zusammenleben. Das zentrale  
Ziel hierbei ist die Chancengleich-
heit und Gleichberechtigung aller 
Menschen. Dabei umfasst die 
Integration nicht nur Personen mit 
einem Migrationshintergrund 
sondern auch Behinderte und 
sozial benachteiligte Personen. 
Dementsprechend vielfältig ist 
auch ihr Spektrum. 
Aus dem Leitbild der Lions abge-
leitet bedeutet das, die Unterstüt-
zung hilfsbedürftiger Menschen, 

die Förderung des Gemeinsinns 
aber auch die Offenheit und Tole-
ranz gegenüber verschiedenen 
Kulturen, Religionen und Lebens-
formen, sofern diese den Maßstä-
ben der UNO entsprechen. Viele 
der Activities der Lions, ob inter-
national, national oder lokal durch 
die einzelnen Lions-Clubs, haben 
bereits Integrationsaspekte. 
Im Lionsjahr 2010-2011  möchte 
der Distrikt Rheinland einen Alma-
nach der Lions-Integrationsarbeit 
erstellen. Deshalb bitten wir alle 
Club-Sekretäre die Integrations-
maßnahmen und –activities ihres 

Clubs mitzuteilen.  Damit sollen  
die Ideen und Erfahrungen für alle 
nutzbar gemacht werden.  
Ein Arbeitskreis Integration wird 
dann für den Distrikt  Vorschläge 
hinsichtlich zukünftiger Schwer-
punkte und Empfehlungen erar-
beiten. 
Rückmeldungen, Fragen und An-

regungen  bitte an: 

  

LF Ingrid Brommundt 

KI@LionsD111R.de 

Friedensplakatwettbewerb 
An dieser Stelle sei noch ein-
mal ganz dringend an den 
Friedensplakatwettbewerb 
erinnert.  Thema: 

 
Vision des Friedens 

 
Mitmachen können Schulklas-
sen oder Jugendgruppen. Die 
Schüler müssen am Stichtag 
(15. November 2010) mindes-
tens 11 und höchstens 13 
Jahre alt sein. Nehmen Sie teil 
und geben Sie den Schülern 
die Chance, zusammen mit 
vielen tausend anderen in 
der Welt ihre Vorstellungen 
vom Frieden kreativ auszu-

drücken.  
 
Sie können als Club einen 
lokalen Wettbewerb durch-
führen und das Siegerplakat 
einreichen. 
Unterlagen können noch bei  

der Kabinettsbeauftragten LF 

Dr. Sylvia Löhr angefordert 

werden.  

 

Einsendeschluß ist der 

15.11.2010 

sylvia@loehr-hqm.de 

Grand Prize Win-

ner  Yu-Min Chen 

"My colorful 

drawing shows 

that children 

hope to live in a 

peaceful 

world“.  

Im zweiten Block, wollen wir den 
Jugendlichen die Vielfalt unseres 
Landes zeigen bzw. erlebbar ma-
chen. Jeder Tag wird unter einem 
bestimmten Motto stehen, z.B. 
„Rheintag“ und „Bergbautag“. 
Am Bergbautag planen wir z.B. 
einen Theorieteil im Bergbaumu-
seum Bochum und einen Erleb-
nisteil mit der Einfahrt in eines 
der noch aktiven Bergwerke. 
Für die Durchführung des Jugend-
camps brauchen wir wieder die 
Unterstützung der Lions Clubs 
unseres Distriktes,  sei es durch 

Derzeit sind wir in den Vorberei-
tungen für das Jugendcamp 2011 
unseres Distriktes, dass vom 
23.07.2011 – 06.08.2011  mit 
einem vorgeschalteten, zweiwö-
chigen Familienaufenthalt, statt-
findet. Das Jugendcamp mit ca. 
20 Teilnehmern besteht aus zwei 
Blöcken, einem Leadership-
Training und einem interaktiven 
Besichtigungs- und Kulturpro-
gramm. Im Leadership-Training 
wird die interkulturelle Kompe-
tenz und Teamfähigkeit  geför-
dert. 

die Mitarbeit im Leadership-
Training,  dem Besichtigungspro-
gramm, der Aufnahme der Jugend-
lichen sowie dem Sponsoring ein-
zelner Aktivitäten. 
In diesem Jahr startet erstmalig 
der längerfristige Jugendaustausch 
der Lions. Partnerländer sind Ar-
gentinien und Namibia. 
Für weitere Fragen, Anregungen 
und Zusagen zum Thema Jugend-
camp und Jugendaustausch schrei-
ben Sie an: 
LF Heinz Brommundt 
KJAKJL@LionsD111R.de . 

Jugendcamp 2011 

mailto:KJAKJL@LionsD111R.de
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Die polnischen Freunde haben sich 

zum Ziel gesetzt, Gelder für die 

Wiedereinrichtung des Gymnasi-

ums der Gemeinde Rzepiennik 

Strzyżewski (Woiwodschaft Klein-

polen) zu sammeln. Das Schulge-

bäude war in der Zeit zwischen 

dem 3. und dem 4. Juni 2010 etwa 

1,80 Meter unter Wasser gesetzt 

worden. Türen, Fußböden, das 

Parkett in der Turnhalle, die Aus-

stattung der Klassenräume, des 

Computerraumes und weiterer 

Räume wurden zerstört. Die 

Schätzungen der Schäden 

(Inneneinrichtung) belaufen sich 

auf 1,3 Mio. Zloty (ca. 400 Tsd. 

Euro). Die bislang vorhandenen 

Die Hochwasserkatastrophe in 

Polen hat immense Schäden verur-

sacht. DG Michael Bierwagen steht 

in engem Kontakt zu Lionsfreunden 

in Polen und hat konkrete Hilfspro-

jekte ausfindig gemacht, die effi-

zienten Mitteleinsatz vor Ort ver-

sprechen.  

Mittel werden allein durch die 

Sanierung der Bausubstanz aufge-

braucht sein. Es ist beabsichtigt, 

die Schule im September 2010 

wieder in Betrieb zu nehmen. Die 

Ausstattung soll mit neuen Gerä-

ten und neuen Möbeln erfolgen.   

Dieser Hilfsaufruf wurde vom 

Governor-Rat einstimmig geneh-

migt. 

Spendenkonto: Hilfswerk der 

Deutschen Lions e. V. 

Frankfurter Volksbank eG 

BLZ: 501 900 00,  

Konto-Nr.: 300 500 

Stichwort: Polen Fluthilfe 

Hochwasser in Polen—Spendenaufruf  

Lions Musikwettbewerb 

Der Musikwettbewerb 2011 wird 
für  das Instrument  

Oboe  
ausgeschrieben. Jeder Lions-Club 
des Distrikts Rheinland darf Kan-
didaten für den Musikpreis be-
nennen. Die Anmeldeformulare 
müssen an den Distrikt-
Beauftragten für den Musikpreis 
gesandt werden. Anmelde-
schluss ist der 1. Februar 2011 
(Poststempel). 
Die Teilnehmer/innen müssen 

nach dem 31.12.1987 
geboren sein. Sie müs-
sen am 01.01.2011 mindestens 
fünf Jahre in der Bundesrepublik 
Deutschland wohnhaft und zum 
Zeitpunkt des Wettbewerbs im 
Distrikt 111 Rheinland  gemeldet 
sein oder dort studieren oder 
dort zur Schule gehen. Der Wett-
bewerb findet am Donnerstag 10. 
März 2011 in der Hochschule für 
Musik  Köln, Dagobertstr. 38, 
50668 Köln statt.  

Ich bitte alle Lionsfreunde, das  
Projekt in den örtlichen Musik-
schulen bekannt zu machen. 
 
Näheres über 
PDG Wilfried Pinhammer 
Am Burgbusch 1 
52249 Eschweiler-St. Jöris 

E-Mail: 
w.pinhammer@netcologne.de 

Musik-

preis 

Oboe 

Distrikt PR - Terminlisten - Organisation 
Wie in jedem Jahr erhält unser 
Distrikt die Möglichkeit einer Dar-
stellung des  
 

Distrikts im Lion  
 
Ich möchte daher alle Clubpräsi-
dentinnen und Präsidenten bitten, 
eine jeweils aus ihrer Sicht heraus-
ragende Aktion oder einen Hilfs-
einsatz kurz darzustellen und den 
Text mit einem Bild an den 
Distriktgovernor oder den Kabi-
nettsekretär einzureichen. 
Darüberhinaus möchten wir eine 
Übersicht der wichtigen Activities 
und Förderziele der Lionsclubs in 

unserem Distrikt erstellen.  
Hierzu benötigen wir Angaben aus 
den Clubs und den Zonen über die 
wichtigsten  
 

Activities und Förderziele. 
 
Ich möchte daher alle Clubpräsi-
dentinnen und Präsidenten noch 
einmal herzlich bitten, über ihre 
jeweiligen Zonenleiter eine Be-
schreibung der jährlich wiederkeh-
renden wesentlichen Aktionen an 
den Governor oder an den Kabi-
nettsekretär zu senden. Auch ist es 
immer wieder sehr schade, dass 
Termine von  überregionalen  Clu-

bactivities nicht allen interessier-
ten Lions bekanntgegeben werden.  
Der Newsletter bildet eine ideale 
Plattform zur  rechtzeitigen  
 

Bekanntgabe von  
Terminen,   

 
zu denen Lionsfreunde aus der 
Zone oder Region eingeladen wer-
den sollen.  
 
Bitte senden Sie Ihre wichtigen  
Termine an den Governor oder 
den Kabinettsekretär. Nur so kön-
nen wir diese auch veröffentlichen. 
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 Das Leo-Kabinett im Rheinland stellt sich vor 
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Matthias Both 
Distrikt-Sprecher  

Seitdem ich 2007 zu den Aachener 
Leos gestoßen bin, habe ich Leo 
immer besser kennen, und lieben 
gelernt. Im Club habe ich direkt das 
Amt des Club-Präsidenten ausgeübt 
und im laufenden Amtsjahr bin ich 
Distrikt-Schatzmeister im Rheinland. 
2010 fand dann auch mein Wechsel 
in den Leo-Club meiner Heimat-
stadt, Bonn, statt, da mich das Stu-
dium, der technischen Gebäudeaus-
rüstung, aus Aachen wieder nach 
Köln geführt hat. 
Ich hoffe wieder mehr Leos für die 
Arbeit im Distrikt begeistern zu 
können und euch eine Hilfe bei 
euren Problemen zu sein. 
Kontakt: Matthias Both 
Esserstr. 1; 51105 Köln 
E-Mail: M-C-Both@gmx.de 
Mobil: 0163 – 91 23 034 

 
Annette Viktoria Hinze 
Vize-Distrikt-Sprecherin 

Als Mitglied des Leo-Club Bonn 
„Castra Bonnensia“ bin ich seit 2004 
bei den Leos. Im Bonner Leo-Club 
habe ich das Amt der Vizepräsiden-
tin und Clubpräsidentin und in unse-
rem Distrikt R die Ämter der Distrikt
-Sekretärin und der Distrikt-
Sprecherin inne gehabt. Mit diesen 
Erfahrungen hoffe ich die Distrikt-
ebene konstruktiv zu unterstützen. 
Neben der Leoaktivität arbeite ich 
als Apothekerin und promoviere im 
Fachgebiet der Pharmakologie und 
Toxikologie an der Universität Bonn.  

Kontakt: Annette Viktoria Hinze 
Rüngsdorfer Str. 7; 53173 Bonn 
E-Mail: avhinze@gmx.de 
Mobil: 0163 – 25 26 586 
 

Angelika Creyaufmüller 
Distrikt-Sekretärin 

Mein Name ist Angelika Creyauf-
müller, ich bin 23 Jahre alt und 
werde im September diesen Jah-
res meine Ausbildung zur 
"Gesundheits- und Krankenpflege-
rin" abschließen. "LEO" bin ich seit 
Dezember 2008 im Aachener Leo-
Club, wo ich in dem noch laufen-
den Amtsjahr 2009/2010 Sekretä-
rin bin. Zu den Leos kam ich durch 
die Ein-Teil-Mehr-Aktion. Mich 
begeisterte das Engagement vor 
Ort direkt, woraufhin ich dann zu 
den Leo-Treffen ging und letzt-
endlich Leo wurde. Ich freue mich 
schon auf das kommende Amts-
jahr als Distrikt-Sekretärin. Den-
noch hoffe ich, dass das bevorste-
hende Examen zwischen Juli und 
September den Einstieg in die 
Distrikt-Arbeit nicht überschattet, 
sondern das Amtsjahr trotz 
"beruflicher Weichenstellung" ein 
positives Leo-Erlebnis wird! 
Kontakt: Angelika Creyaufmüller 
Melatener Str. 145 A;  
52074 Aachen 
E-Mail: ACrey@web.de 
Mobil: 0176 – 62 16 10 34 
 

Ulrike Sell  
Distrikt-Schatzmeisterin 

Ich bin nun schon seit 2003 Mit-
glied bei Leo - ursprünglich durfte 
ich Leos und Lions von seiner 
schönsten Seite in den internatio-
nalen Jugendcamps kennen ler-
nen und habe auch seit dem viele 
schöne Momente mit Leo erleben 
dürfen. Seit 2006 wohne ich in 
Bonn, somit wurde ich im Amts-
jahr 2009/10 in den Bonner Leo-
Club „Castra Bonnensia“ aufge-
nommen. Aktuell stehe ich vor 
meinem 2 Staatsexamen für Medi-
zin. 
 
Kontakt: Ulrike Sell 
Wesendonkstr. 16, 53115 Bonn 
E-Mail: uli_rikes@web.de 
Mobil: 0160 – 96 41 28 50 
 

Sebastian Groß  
Distrikt-Beauftragter MERLO 

Mein Name ist Sebastian Groß. 
Kennen gelernt habe ich Leo 
durch das Lions-Austausch-
Programm. Ich kam 2002 zu den 
Aachener Leos und habe seit mei-
nem Eintritt verschiedene Ämter 
auf Club-, Distrikt- und Multidist-
riktebene inne gehabt. Ich freue 
mich ganze besonders, dass ich 
auf meine alten Leo-Tage noch 
einmal im Distrikt arbeiten kann. 
Beruflich arbeite ich zurzeit an 
meiner Promotion im Fachbereich 
Elektrotechnik an der RWTH Aa-
chen. 
 
Kontakt: Sebastian Groß 
Bahnhofstraße 28; 52064 Aachen 
E-Mail: sebastian.gross@leo-
clubs.de 
Mobil: 0177 – 73 88 285 
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Löwenstark zum Job -  
Ein Beitrag zur Activity-Börse vom LC Monheim-Langenfeld 
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Der LC Monheim-Langenfeld hat 
unter dem Titel „Löwenstark zum 
Job“  eine neue Langzeitactivity ins 
Leben gerufen, die das Ziel verfolgt, 
den Schülern der Abgangsklassen 
der Käthe-Kollwitz-Hauptschule in 
Langenfeld vielfältige Hilfestellun-
gen auf ihrem Weg von der Schule 
bis in den Beruf anzubieten.  
 
Diese Hilfestellungen setzen an bei 
Informationen über die Auswahl 
geeigneter Berufe für die Schülerin-
nen und Schüler, die mehrheitlich 
aus dem Ausland stammen und 
infolge diskontinuierlicher Schulkar-
rieren bislang bei ihrer Suche nach 
einem Ausbildungsplatz im Nachteil 
waren. 
In enger Zusammenarbeit mit örtli-
chen Unternehmen und der IHK 
wurden bisher 6 Job-Börsen veran-
staltet, auf denen den Jugendlichen 
unterschiedlichste Berufe vorge-
stellt wurden, vom Maler über den 
Tischler bis zum Friseur und der 
Krankenpflegerin. Dabei geben Ver-
treter dieser Berufe lebensnahe 
Einblicke in die Ausbildung und ihre 
tägliche Praxis, die  durch Betriebs-

besichtigungen und Kurz-Praktika 
vertieft werden. 
Darüber hinaus werden aber auch 
in enger Abstimmung mit Pädago-
gen bestimmte Unterrichtseinhei-
ten angeboten , in denen erfahre-
ne Lions den Jugendlichen bei-
spielsweise vermitteln, wie ein 
Lebenslauf anzufertigen ist, wel-
che Formen üblich sind und wel-
che Inhalte er aufweisen sollte.  
 
Auch die Anfertigung eines Be-
werbungsschreibens wird geübt, 
wozu auch der Umgang mit Absa-
gen gehört. Hier wird die Activity 
durch eine Sozialpädagogin unter-
stützt, deren Kosten  vom LC Mon-
heim-Langenfeld getragen wer-
den. 
Schließlich werden in Rollenspie-
len bestimmte Bewerbungssituati-
onen durchgespielt mit dem Ziel, 
Selbstvertrauen und Sicherheit im 
Auftreten zu stärken.  
Dieser Bestandteil der Initiative 
verdient besonderes Augenmerk: 
Hier steht das persönliche Engage-
ment einzelner Lionsfreunde im 
Vordergrund und aktiver Dienst in 

der Gemeinschaft genießt den 
Vorrang vor der anonymen Zah-
lung von Geld. Das ist unser Motto 
„we serve“ in Aktion. 
 
Das Projekt stößt auf reges Inte-
resse sowohl bei den Schülern als 
auch den Lehrern, die es mit Be-
geisterung und persönlichem Ein-
satz bei verschiedenen Anlässen, 
z.B. Schlemmermeile, Weih-
nachtsmarkt etc., bei denen der 
Lionsclub vertreten ist, auch öf-
fentlich propagieren und so das 
Interesse auch anderer LC und 
anderer Schulen geweckt wurde.  
 
Die Activity „Löwenstark zum 
Job“ ist im Rahmen der Standort-
initiative „Deutschland - Land mit 
Ideen“ als eine von 365 Ideen 
ausgezeichnet worden. Am 20. 
August 2008 fand in der Käthe-
Kollwitz-Schule Langenfeld Schule 
eine Festveranstaltung statt, auf 
der der Preis übergeben wurde. 
 
Weitere Informationen über  
Dr. Peter Kriependorf 
peter@kriependorf.de 
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sen wollen. Auch Aktionen aus dem 
Bereich der musikalischen Frühförde-
rung (Beispiel JEKI) möchten wir dar-
stellen, soweit diese nicht in der „JEKI-
Zone“ des Ruhrgebiets durchgeführt 
werden. 
Nicht zuletzt sollen unter der themati-
schen Überschrift 

 „Silberlöwen“  
 
auch Themen wie „alt hilft jung“ als  
generationenübergreifende Activities 
dargestellt werden. Es gibt im Rhein-
land zahlreiche Beispiele, in denen 
Clubs mit Hilfe der besonderen Fähig-
keiten von LF im Altersruhestand (u.a. 
Mediziner, Lehrer und Ingenieure) 
konkrete Fördermaßnahmen vor Ort 
und in Entwicklungsländern durchfüh-
ren - ganz im Sinne eines „Senior Ex-
pert Service“. 
Auch medizinische Themen können 
interessant sein. Erwähnt sei hier nur 

Auf dieser Seite wollen wir über inte-
ressante Activities aus den Clubs 
berichten, die jeweils auch als Vorla-
ge und Ideengeber für andere Clubs 
dienen können.  Dies geschieht in 
Anlehnung an den Aufruf unseres 
Weltpräsidenten zur aktiven tatkräfti-
gen Unterstützung von Hilfsbedürfti-
gen in den Gemeinden. 
Wir hoffen, dass wir auf diese Weise 
auch das alte Thema Activity-Börse 
und Referenten-Börse neu beleben 
können. 
Besonderes Interesse verdienen Acti-
vities, die sich mit den Fragen der 
Integration, der Schul- und Sprachför-
derung und sonstiger Jugendhilfen 
befassen, weil wir diese unter dem 
Thema  

„Integrationshilfen“  
 
(sowohl Migration als auch Behinder-
tenhilfe) sammeln und zusammenfas-

die seit langem in USA laufende Aktion 
 

 „Stride“ 
 
Diese widmet sich der Prophylaxe von 
Diabetes. Sie könnte in Deutschland für 
Lionsaktionen interessant sein - nicht 
zuletzt unter dem zusätzlichen Aspekt der 
Alzheimer-Prophylaxe und Sturzpräventi-
on für ältere Mitbürger. 
 
Die Clubs im Rheinland  - als größtem 
deutschen Distrikt - führen zahlreiche 
exzellente Activities durch, über die zu 
wenig bekannt ist. 
Ich bitte  daher alle Lionsfreunde um Mit-
hilfe, diese Seite jeden Monat mit ein oder 
zwei interessanten Beiträgen zu füllen. 
Eine spätere Publikation im Lion ist damit 
keinesfalls  ausgeschlossen. 
 
Einsendungen bitte an  
governor@lionsd111r.de 

Berichte aus den Clubs  /  Activity - Börse 
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Dieser Newsletter wird elektronisch erstellt und versandt. Die 

Sekretäre der Clubs werden gebeten, jeweils ein ausgedrucktes 

Exemplar  an die Mitglieder weiterzuleiten, die keine Möglichkeit 

des Internets besitzen.  

Weiterführende Lion-Links:  www.lionsclubs.org 

   www.lions.de 

Distrikt 111-Rheinland 

Distrikt 111-R   Lionsjahr 2010/2011  

2010  Termin Uhrzeit   Ort 

Sep Samstag  25. Sept. 2010 09.30 -14.00  1. Distrikt-Versammlung Swissôtel Neuss 

Nov 04.-07. November 2010   Europa Forum Bologna Bologna, Italien 

Nov Mittwoch 10.11.2010 17.00 -22.00  2. Kabinettsitzung Swissôtel Neuss 

Nov Freitag  12.11.2010 18.00 - 21.00  Vizepräsident/Präsident elect Seminar 1 Swissôtel Neuss 

Nov Freitag  26.11.2010 18.00 - 21.00  Vizepräsident/Präsident elect Seminar 2 Swissôtel Neuss 

Okt Samstag 27. 11. 2010 10.00 - 17.00  IT Seminar Swissôtel Neuss 

2011         

Jan Samstag   29. Januar 2011 10.00-13.00 Seminar für Mitgliedsbeauftragte Swissôtel Neuss 

Feb Freitag 18. Februar 2011 18.00 -21.00  Activity Konferenz Swissôtel Neuss 

Mrz Mittwoch 23. März 2011 17.00 -22.00  3. Kabinettsitzung Swissôtel Neuss 

Apr Samstag,  02. April 2011 10.00 -14.00  Clubsekretär Seminar Hotel noch offen 

Apr Samstag  09. April 2011 09.30-14.00 2. Distrikt-Versammlung Hilton  Düsseldorf 

Mai Samstag 07. Mai 2011 10.00 -14.00  Info-Seminar Swissôtel Neuss 

Mai Samstag  14. Mai 2011 08.00 -18.00 Service Day LIONS und LEOS (Aktionstag) Distrikt 

Mai Samstag  28. Mai.2011 10.00 -14.00  RCH/ZCH Seminar Swissôtel Neuss 

Mai 19.05.2011- 21.05.2011   Multidistrikt-Versammlung Osnabrück 

Jun Samstag  18.06.2011 18.00-22.00 Kabinettübergabe Ort noch offen 

Jun 26.06.2011 - 06. 07.2011   International Convention Seattle 

S E I T E   6  

Friedensplakatwettbewerb 

Anfordern der Unterlagen bis 1. Oktober 

Einsendeschluss 15. November  

 

KFW: LF Dr. Sylvia Löhr 

Tel.: 02871-38324  

E-Mail: sylvia@loehr-hqm.de  

LC Bocholt-Westfalia 

N E W S L E T T E R  D I S T R I K T  1 1 1 - R  A U S G A B E  2 0 1 0 / 2 0 1 1  N R  2  ( A U G U S T )  

Musikwettbewerb Oboe 

Meldeschluss 1. Februar 2011  

 

 

KMW: LF Wilfried Pinhammer  

Tel.: 02403-33463  

E-Mail: w.pinhammer@netcologne.de  

LC Aachen     

Wichtige Abgabetermine 

Lionsjahr 2010/2011  Region- / Zone-Beratungsabende   

Region / Zone Termin Uhrzeit  Tagungslokal Ort 

Reg I 17.11.2010  Wird noch bekannt gegeben Bocholt 

Reg II   Wird noch bekannt gegeben  

Reg III 16.11.2010 19.00 Uhr  Wird noch bekannt gegeben  

Reg IV 27.10.2010   19.00 Uhr Haus Burgpark  Blauer Saal Hürth Efferen  

Z IV/ 3 & 4 05.10.2010  Wird noch bekannt gegeben  

Reg V   Wird noch bekannt gegeben  

Reg VI 21.10.2010  19.00 Uhr  Hotel Maritim, Godesberger Allee  53175 Bonn  

Reg VII  25.10.2010 19.00 Uhr  Rest LA FONTANA OBERZIER 

Z VII/1  09.09.2010 19.00 Uhr  Hotel BLOEMENDAAL VAALS 

Z VII/2  07.09.2010 19.00 Uhr  Rest ALTE FEUERWACHE  WÜRSELEN 

Z VII/3  29.09.2010 19.00 Uhr  BURG NIDEGGEN  NIDEGGEN 


